
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОВРОВА
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Об оргпнизации работы по формированию управленческих команд в
муниципальных общеобразовательных организациях города Коврова,
подведомственных управлению образования администрации города

Коврова

В целях организации работы по обеспечению эффективных механизмов

управления качеством предоставляемого образования за счёт инновационных
методов управления образовательной организацией и процессами её

развития, перехода на командную фор*у организации деятельности за счет

формирования управленческих команд в муницип€tJIьных
общеобразовательных организациях города Коврова, подведомственных

управлению образования администрации города Коврова (далее - управление
образования), п р и каз ы ваю :

N, {ry

1. Консультанту отдела организационной и кадровой работы
управления образования Ширяевой А.А. при уIастии специ€lJIистов

управления образования :

1.1. в срок до 31 .0З.2023:
1.1.1. разработать методические рекомендации по формированию

управленческих команд в муниципыIъных общеобразователъных организациrI
города Коврова, подведомственных управлению образованиrI (далее - МОУ);

|.L2. разработать lrроект положения о
команде МОУ;

1.1.3. направить документы, ук€ванные в п.
приказа, в МОУ для организации работы по формированию школьной

управлеЕческои команды;
1rI.4.обеспечитъ размещение настоящего приказа, методических

рекомендации по вопросу формирования школьнъIх управленческих команД
на офици€tльном сайте управления образования в сети <Интернет>>;

I.2. в срок до 25.08.202З организовать контроль
школьных управленческих команд в МОУ;

1 .3. окilзывать консультативную помощь МОУ

формирования

формирования школъных уrrравленческих команд.

школьной управленческой

1.1.1 и п. 1.1.2. настоящего

вопросу



2. Заведующему информационно - методическим центром при
управлении образования rЩиркач Л.Р. :

2.1. при участии специшIистов управлениrI образования в срок до25.08.202З сформироватъ и включить в план управлениrI образован* 
"u2023-2024 уlебнЫй гоД переченЬ мероприятий, направленных на обl^rение,

повышение компетентности членов школьных
(семинары, тренинги, консультации и т.п.);

управленческих команд МОУ

2.2. довести до работникоВ управления образованиrI и привлечённых
работниКов переченЪ мероприятий, указанный в п. 2.|, и обеспечить их
r{астие В проведении обуrения, повышения компетентности членов
школьных уrтравленческих команд МОУ.

3. .щолжностным лицам управления образования, н€вначенным
ответственными за обуrение членов школьных управленческих команд
МоУ:

з. 1. подготовить соответствующие матери€tлы и провести учёбу членов
школьнЫх управЛенческиХ команД моУ в сроки, ук€ванные в плане работы
управленйя образования администрации города Коврова на 202з-2о24
учебный год;

з.2. ' оказывать консультативную помощъ моу по вопросу
формирования школьных управленческих команд.

4. Руководителям подведомственных муницип€шьных образователъных
уryеждений обеспечитъ r{астие членов школьных управленческих команд
МОУ в проведении обуrающих мероприятий.

5. Контроль исполнения настоящего прикЕlза оставляю за собой.

Начальник управления С.Г. Павлюк
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